Zmluva o spracuvani osobnych udajov
uzatvorend v stlade s &l. 28 ods.3 nariadenia Europskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679 o ochrane fyzickych
0s6b pri spractivani osobnych Udajov a o volnom pohybe takychto tdajov.
(dalej len ,,Zmluva*)

il { J" "r'/‘\;fl. ! 4 A i
Prevadzkovatel: Zékladna 8kola JILANICA SLADCOVI 0o Jo7 /7 fawanC g
sidlo: :S.L.\?.'.’?iﬂ_é’.c.éf«?.é’./.‘.-.é?‘/ﬁﬂ..,..L.‘é?{‘..’?;(.{ﬂ?%»m,m
I€o: LG0T .
Zastdpeny: Hge. sk (I riaditel
(dalej len ako,Prevadzkovatel™)
Sprostredkovatel’: PUBLICOM, s.r.o0.
sidlo: Polnohospodérov 6, 971 01 Prievidza
1IC0: 36 337 897 )
Zapisany: v Obchodnom registri Okresného stidu Trenéin, Oddiel: Sro, Vlozka &.: 14903/R
Zastupeny: Peter Hladky, konatel

(dalej len ako,Sprostredkovatel™)

(Prevadzkovatel a Sprostredkovatel dalej spolu len ako ,Zmluvné strany" alebo jednotlivo ako ,Zmluvna
strana“).

L. 1
UVODNE USTANOVENIA A PREDMET ZMLUVY

1.1 Definicie zakladnych pojmov pouzivanych v tejto Zmluve: .

1.1 Nariadenie znamena Nariadenie Eurépskeho parlamentu a Rady (EU) 2016/679 o ochrane
fyzickych oséb pri spracivani osobnych tidajov a o vonom pohybe takychto Udajov a stvisiace

: odporucania.

1.1.2. Pojmy “dotknutd osoba", "osobny Gdaj", ,sprostredkovatel”, .prevadzkovatel* a
"spractivanie osobnych tidajov" pouZité v tejto Zmluve maju rovnaky vyznam ako je definovany
v Nariadenf.

1.1.3. Portal je webové sidlo www.datakabinet.sk, vratane véetkych jeho subdomén, ktory prevadzkuje
Poskytovatel.

1.1.4. VOP znamenaji Véeobecné obchodné podmienky Sprostredkovatela pre vzdelavaci Portal
$pecifikovany v bode 1.1.3 Zmiuvy.

1.1.5. Zikon o ochrane osobnych udajov je zakon & 18/2018 Z.z. o ochrane osobnych udajov
v platnom znenl.

1.1.6. Zmliuva na predplatent sluzbu je zmluva uzatvorena vzmysle ustanovenia § 51 zékona ¢&.
40/1964 Z.z. Obtianskeho zakonnika medzi Prevadzkovatelom a Sprostredkovatelom tykajlica
sa vyuZivania predplatenej sluzby na Portali. Zmluva na predplatent sluzbu je $pecifikovana vo
VOP.

1.2 Sprostredkovatel poskytuje pre Prevadzkovatela &innosti a predplatené sluzby Portalu tak, ako si
definované v Zmluve na predplatenu sluzbu,ktoré bola uzatvorena medzi zmluvnymi stranami.

1.3 Prevadzkovatel touto zmluvou poveruje Sprostredkovatela spracivanim osobnych Udajov svojich
zamestnancov (dalej len ako ,Zamestnanci‘) na U¢ely, v rozsahu a za podmienok, ktoré st uvedené v tejto
Zmluve.

1.4 Zmluvné strany sa zavizuju, Ze osobné Udaje budl spracuvat v sulade s Nariadenim a to len za u¢elom
plnenia Zmiuvy na predplatent sluzbu.

1.5 Tato Zmluva v plnom rozsahu nahradza vsetky doteraj$ie zmluvy uzatvorené medzi Zmluvnymi stranami
tykajice sa ochrany osobnych Udajov, resp. aj tie &asti zmliv/dohdd, ktoré sa tykaju Gpravy prav
a povinnosti ohlfadne spractivania osobnych Gdajov.

cL.
POVAHA A UGEL SPRACUVANIA, TYP OSOBNYCH UDAJOV A KATEGORIE DOTKNUTYCH 0SOB

2.1 Prevadzkovatel touto Zmluvou poveruje Sprostredkovatela spraciivanim osobnych udajov Zamestnancov
(dotknutych osdb), teda osdb, s ktorymi ma Prevadzkovatel uzatvorent pracovni zmluvu a/alebo dohodu
o pracach vykonavanych mimo pracovného pomeru vzmysle zakona ¢&. 311/2001 Zakonnika praca
v platnom zneni, a to na G&el pinenia Zmluvy na predplatenu sluzbu.

2.2 Osobné Udaje zamestnancov, ktoré sa budu v zmysle Zmluvy na predplatent sluzbu a na zéklade tejto
Zmluvy spracuvat: povinné Udaje: meno, priezvisko, pohlavie, vyuCovacie predmety (minimaine 2)
a nepovinné Gdaje: titul pred menom, titul za menom, &islo mobilného teleféonu, mesto vysokoskolského
$tudia, rok ukongenia vysokoskolského $tadia, fotografia uZivatela.



2.3 Dotknutymi osobami v zmysle tejto Zmluvy si: Zamestnanci Prevadzkovatela, osoby vykonavajice funkciu

2.4

3.1
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4.2
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4.5

4.6

4.7

4.8

4.9

Statutarnych orgénov Prevadzkovatela, pripadne iné fyzické osoby, ktorych osobné Gdaje Sprostredkovatel
spraclva pre Prevadzkovatela na zaklade Zmluvy na predplatent sluzbu.

Spracovatelskymi operaciami v zmysle tejto Zmluvy sd: nahliadanie, oboznamovanie sa, ziskavanie,
likvidacia.

cL.m_
DOBA SPRACUVANIA

Sprostredkovatel je opravneny spractvat osobné (idaje Prevadzkovatela po dobu Gg&innosti tejto Zmluvy
a Zmluvy na predplatent sluzbu, nie vak dihsie, ako po dobu (v kaZzdom jednotlivom pripade) nevyhnutne
nutnd k dosiahnutiu U¢elu spracovania podia tejto Zmiuvy.

ELIv
POVINNOSTI SPROSTREDKOVATELA

Sprostredkovatel poskytuje Prevadzkovatelovi suginnost a spolupracu v rozsahu potrebnom na pinenie
Ucelu tejto Zmluvy a Zmluvy na predplatenu sluZbu, zabezpe&enie ochrany osobnych tidajov a dodrziavanie
prislusnych ustanoveni vieobecne zavaznych pravnych predpisov, najm4 Nariadenia a Zakona o ochrane
osobnych udajov.

Sprostredkovatel sa zavazuje nevyuzZivat a nezdruzovat osobné Gdaje ziskané od Prevadzkovatela na ing,
nez Prevadzkovatelom uréené Géely.

Sprostredkovatel' je povinny spractvat osobné Udaje poskytnuté Prevadzkovatefom v sulade s pravnymi
predpismi vztahujicimi sa na spractivanie osobnych Udajov a bezpeénost spractivanych osobnych tdajov,
najmé v sulade s Nariadenim, Zakonom o ochrane osobnych udajov a jeho vykonévacimi predpismi.
Sprostredkovatel sa zavazuje, Ze spractvané osobné tdaje nepouzije v rozpore s opravnenymi zaujmami
dotknutych oséb, nebude poskodzovat ani ohrozovat ich prava a prdvom chranené zaujmy a svojim
konanim nebude neopravnene zasahovat do prava na ochranu ich osobnosti a stikromia.

Sprostredkovatel nesmie poskytnut osobné ddaje a ani ich &ast akejkolvek tretej oscbe, ato ani pre
nekomer&né vyuzitie, s vynimkou pripadov, kedy je povinny poskytnit osobné ldaje na zéklade platného
pravneho predpisu, alebo so sthlasom Prevadzkovatela v pripade, ak ide o dalieho sprostredkovatela
(subdodévatela) podla &l. VI. tejto Zmiuvy.

Sprostredkovatel je povinny okamzite a Uplne reagovat na akékolvek Ziadosti zo strany Prevédzkovatela
alebo orgénu verejnej moci, dozorného organu a Uradu na ochranu osobnych udajov tykajlcich sa
spractvania a ochrany osobnych tdajov. ooV LA
Sprostredkovatel je povinny do 48 hodin oznamit Prevadzkovatefovi na e-mail:2¥/ 2. @1 sk, e
obdrZal predvolanie alebo stdny alebo spravny prikaz organu verejnej moci poZaduijtci pristup k osobnym
Udajom Prevadzkovatela, alebo ich predloZenie. V takychto pripadoch mé& Prevadzkovatel moznost sa
branit' a Sprostredkovatel je povinny poskytnit' Prevadzkovatelovi véetku potrebn( stginnost.
Sprostredkovatel' je povinny bezodkladne, najneskér viak do 3 pracovnych dni oznamit Prevadzkovatelovi
(a dorucit mu képie relevantnych dokumentov) akékolvek Ziadosti, staznosti, oznamenia & akékolvek iné
formy komunikacie, ktoré obdrzi od dotknutych oséb v suvislosti so spractivanim osobnych udajov na
zéklade tejto Zmluvy a je povinny okamzite postupovat podia pokynov Prevadzkovatela v reakcii na takato
komunikéciu. Sprostredkovatel je povinny Prevadzkovatelovi poskytnut' akukolvek nevyhnutnl stginnost
k vybaveniu akejkolvek komunikécie, ktord Prevadzkovatel alebo Sprostredkovatel obdrzal v stvislosti
s pravami dotknutych oséb.

Sprostredkovatel ma povinnost vymenovat' zodpovednt osobu za spinenia podmienok uvedenych v &l. 37
Nariadenia.

4.10 Zmluvné strany sa dohodli, Ze podmienky spractvania osobnych Udajov vratane zoznamu povolenych

operdcii s osobnymi Gdajmi tvori Prilohu &. 1tejto Zmluvy.

4.11 Na zabezpecenie stiladu s pravnymi povinnostami Prevadzkovatela vyplyvajtcimi z Nariadenia alebo inej

5.1

legislativy je Prevadzkovatel opravneny ukladat Sprostredkovatelovi aj daldie pokyny, ktoré nie sd uvedené
vZmluve aktoré je Sprostredkovatel povinny bez zbytoéného odkladu vykonat, ato najmd vymaz
$pecifikovanych osobnych (dajov, opravu spractvanych osobnych Udajov, obmedzenie spracovania
osobnych Udajov.

éLvV
ZABEZPECENIE OCHRANY OSOBNYCH UDAJOV

Prevédzkovatel vyhlasuje, Zze pri vybere sprostredkovatela dbal na odbornd, technickl, organizaénu a
personéinu sposobilost Sprostredkovatela a jeho schopnost zarugit bezpeénost' spractvanych osobnych
Gdajov dotknutych oséb technickymi, organizaénymi a personélnymi opatreniami, zodpovedajlcimi spdsobu
spractivania osobnych Udajov, pricom bral do Gvahy najm4 pouZitelné technické prostriedky, dovernost a
dolezitost spractvanych osobnych udajov, ako aj rozsah moznych rizik, ktoré st spdsobilé narusit
bezpeénost alebo funkénost informaéného systému.

Sk
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6.1
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7.2
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7.4,

8.1.
8.2,

a)

b)

9.1

9.2
8.3

Sprostredkovatel je povinny spractvat osobné ldaje sposobom, ktory zabezpedéi trvall dovernost, integritu,
dostupnost a odolnost systémov spractvania a sluzieb, ako aj schopnost v&as obnovit dostupnost osobnych
udajov a pristup k nim v pripade fyzického alebo technického incidentu. Sprostredkovatel je povinny chranit
osobné udaje pred ich nahodnym alebo nezakonnym znicenim, stratou, zmenou, neopravnenym poskytnutim
osobnych Udajov, ktoré sa prenasaju, uchovavajl alebo inak spracuvaju, pred neopravnenym pristupom k
nim, ako aj pred akymikolvek inymi nepripustnymi spdsobmi spractvania. Sprostredkovatel na tento ucel
prijime primerané technické a organizaéné opatrenia zodpovedajice spdsobu a Ucelu spraclvania, a to
formou a za podmienok ustanovenych Nariadenim a Zakonom o ochrane osobnych tdajov. Sprostredkovatef
berie do Gvahy najma pouZitelné technické prostriedky, dévernost a ddleZitost spracivanych osobnych
udajov, ako aj rozsah moznych rizik, ktoré st spdsobilé narusit bezpeZnost alebo funk&nost kazdého
informaéného systému.

&L vi
SPRACUVANIE OSOBNYCH UDAJOV PROSTREDNICTVOM
DALSIEHO SPROSTREDKOVATELA (SUBDODAVATEL)

Sprostredkovatel sa zavazuje, Ze spraclivanie osobnych udajov bude vykonavat osobne, tzn. len
prostrednictvom svojich zamestnancov alebo inych 0sob v obdobnom pomere.

Vpripade, ak Sprostredkovatel ma zamer spracivat osobné Udaje aj prostrednictvom dalSich
sprostredkovatelov (dalej len ako ,subdodavatelov’), je povinny o tejto skutognosti informovat’
Prevadzkovatela a poZiadat o jeho pisomny suhlas, ato vliehote do 7 dni pred diom zamysfaneho
spractvania osobnych udajov prostrednictvom subdodévatelov. Spolu so Ziadostou o suhlas predlozi
Sprostredkovatel Prevadzkovatelovi informécie o subdodévatelovi s dokladmi, ktoré si potrebné pre jeho
ginnost vtakom rozsahu, aké by boli potrebné pre vykonavanie spraclvania osobnych Gdajov
Sprostredkovatelom. Bez predchadzajiceho pisomného sthlasu Prevadzkovatela so spracdivanim osobnych
Udajov prostrednictvom subdodavatela nie je Sprostredkovatel opravneny uzatvorit' so subdodéavatelom
zmluvny vztah tykajlci sa spractivania osobnych Gdajov dotknutych oséb v mene Prevadzkovatela.

L v
RIADENIE INCIDENTOV

V pripade poru$enia ochrany osobnych Udajov spracivanych podfa Zmiuvy Sprostredkovatel poda
Prevadzkovatelovi ozndmenie o takomto poruseni (dalej len ako ,0znamenie o incidente) bez zbyto¢ného
odkladu po tom, &o sa o poruseni ochrany osobnych Udajov dozvedel. Oznamenie o incidente zasiela
elektronicky na e-mailovii adresu dpo.lukac@gmail.com, telefonicky na &islo: 046 / 542 71 75.

Oznamenie o incidente podfa bodu 7.1 tejto Zmluvy musi obsahovat aspofi:

a) opis povahy porusenia ochrany osobnych Gdajov vratane, podia moZnosti, kategérii a priblizného
podtu dotknutych oséb, ktorych sa porusenie tyka, a kategérii a priblizného pottu dotknutych
z4znamov o osobnych tdajoch;

b) opis pravdepodobnych nésledkov porusenia ochrany osobnych udajov;

c) opis opatreni prijatych alebo navrhovanych Sprostredkovatelom s ciefom napravit' porusenie ochrany
osobnych Udajov vratane, podla potreby, opatreni na zmiernenie jeho potencidlnych nepriaznivych
dosledkov.

Ak Oznémenie o incidente nie je mo2Zné pripravit v rozsahu podla bodu 7.2. tejto Zmluvy, Sprostredkovatel

uvedie informacie v rozsahu, v akom je ich objektivne mozné poskytnit' a priebeZzne bez zbyto&ného

odkladu informuje Prevadzkovatela o dal$ich skutoénostiach.

Sprostredkovatel sa zavdzuje poskytovat Prevadzkovatelovi maximalnu sucinnost' pri identifikovani a

zdokumentovani porusenia ochrany osobnych Udajov a navrhu a implementacii opatreni na zmiernenie

dosledkov takého porusenia.

CL v
DOBA TRVANIA A ZANIK ZMLUVY

Tato Zmluva sa uzatvara na dobu trvania Zmiuvy na predplatent sluzbu.
Zmluvné strany sa dohodli, ze platnost tejto Zmluvy zanika:

dohodou Zmluvnych stran;

zanikom Zmluvy na predplatent sluzbu.

¢l IX
ZAVERECNE USTANOVENIA

Tato zmluvu je mozné menit a dopliat len po vzéjomnej dohode Zmluvnych stran vyluéne vo forme
pisomného dodatku k tejto Zmluve, inak sa ziadna zo Zmluvnych stran nembze dovolavat dodatku, resp.
zmeny zmluvne dohodnutych podmienok.

Zmluva je pravne zavazna aj pre pripadnych pravnych nastupcov Zmluvnych stran.

Prava a povinnosti Zmluvnych stran v stvislosti so spractvanim osobnych tdajov sa spravuji Nariadenim,
ak v tejto Zmluve nie je upravené inak.



9.4 Zmluvné strany sa dohodli, Ze v3etky pravne vztahy vyslovne neupravené touto Zmluvou sa
riadia veobecne zavaznymi pravnymi predpismi platnymi v Slovenskej republike. Prislu$nym sddom je
v8eobecny sud Prevadzkovatela.

9.5 Zmluvné strany sa dohodli, Ze pri kaZdej zmene svojich identifikaénych Udajov alebo kontaktnych oséb je
kaZdé Zmluvna strana povinna oznamit druhej Zmluvnej strane tiito zmenu bez zbyto¢ného odkladu.

9.6 Pokial Zmluvné strany svojim konanim alebo opomenutim zmaria doruéenie pisomnosti a pisomnost' posta
vrati ako nedorugenli, GCinky dorudenia nastavaji v defi, ked bude pisomnost/zésielka vratena
odosielatelovi. Ucinky dorugenia nastévaju aj vtedy, ak adresat odmietne prevziat pisomnost. V pripade
doruCovania ozndmeni elektronickou e-mailovou formou v pracovny deft po 17:00 hod alebo v defi
pracovného pokoja sa e-mail povazuje za doruéeny o 09:00 hod v najbliz8i nasledujlici pracovny defi. Na
Ucely dorugenia podla predchadzajlicej vety sa aplikuje miestny &as prijemcu e-mailu.

9.7 Zmluvné strany vyhlasujl, Ze si tito Zmluvu pred jej podpisom preéitali, jej obsahu porozumeli a na znak
bezvyhradného suhlasu s jej obsahom ju podpisali slobodne, vazne, nie v tiesni, ani nie za napadne
nevyhodnych podmienok.

9.8 Sucastou tejto Zmiuvy je aj Priloha &. 1.

9.9 Tato zmluva je vyhotovena v dvoch rovnopisoch, z ktorych jeden je urCeny pre Prevadzkovatela a jeden pre
Sprostredkovatel'a.

9.10Zmluva nadoblda platnost' a ginnost ditom jej podpisania obidvomi Zmluvnymi stranami.

Sprostredkovatel: Prevadzkovatel’
" 0 07
V Prievidzi, diia 31.10.2018 VBRG] dRa :.4.“.:.17:..0?.#2%8

PUBLICOM, s.r.0. Zakladn $kola ......
PeterHlady i,
konatel




Priloha ¢. 1

Podmienky spractivania osobnych tidajov vratane zoznamu povolenych operacii s osobnymi Gdajmi

Sprostredkovatel bude spracuvat' len osobné tidaje uvedené v Zmluve o spractvani osobnych tdajov, a to len
prostrednictvom nim uréenych opravnenych osob.

Podmienky spractivania osobnych udajov prostrednictvom neautomatizovanych prostriedkov
spracuvania:

Pri spractivani osobnych tdajov neautomatizovanym spdsobom oprévnena osoba najma

a)

b)

©)

d)

zachovava obozretnost pri poddvani chranenych informacii, vratane osobnych udajov, pred
navstevnikmi sprostredkovatela alebo inymi neopravnenymi osobami,

je povinna chranit spracivané osobné Udaje pred poskodenim, zni¢enim, stratou, zmenou,
neopravnenym pristupom a spristupnenim, poskytnutim alebo zverejnenim, ako aj pred
akymikolvek inymi nepripustnymi spdsobmi spractvania,

odklada spisy a iné listinné materidly na uréené miesto a neponechava ich po skonéeni pracovnej
doby, resp. opusteni pracoviska volne dostupné (napr. na pracovnom stole),

v pripade tlate dokumentov obsahujucich osobné Gdaje zabezpeluje, aby sa pocas tlacenia
neobozndmila s nimi neopravnena osoba; tlatené materialy obsahujlice osobné udaje musia byt
ihned po ich vytlateni odobraté opravnenou osobou a uloZzené na zabezpefené miesto; to sa
uplatriuje aj pri kopirovani dokumentov - nadbytoéné a chybné dokumenty opravnena osoba bez
zbyto&ného odkladu zlikviduje skartovanim,

uzamyka pracovisko pri kazdom opusteni v pripade, Ze v miestnosti uZ nie je ina opravnena osoba
sprostredkovatela,

po skoné&eni pracovnej doby zatvori okna a zamkne miestnost, kde sa spracovavaju osobné udaje,
nesmie odnasat z pracoviska papierové dokumenty obsahujlice osobné Udaje,

pri skonéeni pracovného pomeru alebo obdobného vztahu opravnena osoba je povinna odovzdat
sprostredkovatelovi pracovni agendu vratane spisov obsahujlcich osobné tGdaje,

je povinna zachovavat miéanlivost o asobnych tGdajoch v zmysle Nariadenia.

Podmienky spractivania osobnych tdajov prostrednictvom tpline alebo ¢iastoéne automatizovanych
prostriedkov spractivania

Pri spractivani osobnych udajov prostrednictvom Uplne alebo &iastoéne automatizovanych prostriedkov
spraculvania opravnena osoba najma

a)

b)

informaéntl techniku (pocitace, notebooky, USB kiU¢, a pod.) umiestiuje iba v uzamykatelnych
priestoroch,

db& na antivirusovu ochranu pracovnych stanic sledovanim toho, & spravne funguje primarne
uréeny softvérovy systém, ktory je automaticky pravidelne aktualizovany,

berie do Gvahy zakaz odinstalovania, zablokovania alebo zmenu konfiguracie antivirusovej ochrany,
dosledne dodrziava pravidla ochrany pristupovych prav,

je povinna odhlasovat sa z programov na spracovanie osobnych dat,

pouZiva Setri¢ obrazovky s nastavenym heslom alebo sa pri do¢asnom opusteni pracoviska
odhlasuje z operaéného systému na svojom poditaci,

uzamyka pracovisko pri kazdom opusteni v pripade, Ze v miestnosti uz nie je ina opravnena osoba
sprostredkovatela, .

po skonc¢eni pracovnej doby korektne ukonci vietky programy a vypne potita¢, uzamkne skrine
s materialmi obsahujlicimi osobné tdaje, zatvorf okna a zamkne miestnost, v ktorej sa spracovavaju
osobné udaje,

nesmie odnasat z pracoviska akékolvek nosice informacii obsahujlce osobné ldaje,

pri skon¢eni pracovného pomeru alebo obdobného vztahu opravnena osoba je povinna odovzdat
sprostredkovatelovi pracovnu agendu,

je povinna zachovavat' miéanlivost o osobnych Gdajoch v zmysle ustanovenia Zakona o ochrane
osobnych udajov.
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