Zakladna Skola, Sladkovicova 510, 059 16 Hranovnica

Hodnotenie vychovno — vzdelavacej prace v §kolskom roku 2013/2014

Nazov Skoly Zakladna Skola

Adresa Skola Sladkovi¢ova 510, 059 16 Hranovnica
Tel. a fax. Cislo: 052/7888862(3) ,

Internet. adresa Skoly zikladna52@zshranovnica.edu.sk

Udaje o zriad’ovatePovi:  Obecny trad
Sladkovicova 398
Hranovnica

Veduci zamestnanci : Mgr. Maria Skovierova - riaditel’ka $koly
Mgr. Lubica Sifrova - zastup.riad.Skoly

Udaje o rade $koly

Rada $koly pri ZS Hranovnica bola ustanovena v zmysle §24 zakona &.
596/2003 Z. z o statnej sprave v Skolstve a Skolskej samosprave a 0 zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov .

Predseda |Basistova Jana Mgr.

pedagog.zamestnanec

Clenovia: |Vallu$ova Helena PaedDr.

pedagog.zamestnanec

Husarova Veronika

prevadzk.zamestnanec

Bango DuSan zastupca OcU
Fedor Milos zastupca OcU
Krett Jan PaedDr. zastupca OcU
Roth Jan Ing. zastupca OcU

Kockova Eva

zastupca rodicov

Pacanova Maria

zastupca rodicov

Sari$ska Alena

zastupca rodicov

Sari$ska Viera

zastupca rodicov



mailto:zikladna52@zshranovnica.edu.sk

Informacia o ¢innosti Rady Skoly za Sk. rok 2013/2014

Podet zasadnuti RS - 3

Rada Skoly sa vyjadrovala ku vSetkym zasadnym otdzkam vo vychovno-
vzdelavacom pdsobeni Skoly v zmysle jej zakonnych kompetencii.
Schadzala sa pravidelne, podl'a prijatého harmonogramu a riadila sa prijatym
programom prace na $kolsky rok 2013/2014.

Udaje o predmetovych komisiach a metodickych zdruZeniach-poradnych
organoch riaditel’a Skoly

METODICKE ZDRUZENIE: Veduca:

- MZ-0. - 4. ro¢nik Mgr. Monika Alexova

- MZ pre Specidlne triedy Mgr. Terzieva Beata
PREDMETOVE KOMISIE: Veduca:

- PK-jazykov PaedDr. Eva Villimova
- PK - prirodovednych predmetov ~ RNDr. Otilia Sabova

- PK-vychov Mgr. Viera Krajcova
Koordinator protidrog. prevencie Mgr. Viera Kraj¢ova
Vychovny poradca PaedDr. Eva Villimova

Struéna charakteristika systému prace poradnych organov riaditel’a
Skoly:

Poradné organy MZ a PK sa v priebehu roka stretavali priebezne,
riesili aktualne problémy, tykajice sa vychovno-vzdelavacicho procesu.
Svojou vzajomnou spolupracou sa snazili prispiet’ k efektivnemu rozvoju
vyucovacieho procesu pocas celého Skolského roka.

Na pravidelnych pracovnych stretnutiach viedli otvoreny dialdg
s cielom obohacovat’ sa o sktsenosti ziskane Stidiom a praxou.

Poradné organy:

- dbali na rozvoj kl'i€¢ovych kompetencii ziakov vo vSetkych vyucovacich
predmetov

- prispievali k vytvaraniu bezpecného prostredia pre ziakov a zamestnancov
Skoly

- podporovali rozvijanie tvorivého kritického myslenia

- vel'ka pozornost’ bola venovand tlloham ziakov z prostredia ohrozené¢ho
socialno-patologickymi javmi



Udaje o poite Ziakov §koly vratane Ziakov so $pecialnymi vychovno-
vzdelavacimi potrebami

V uplynulom skolskom roku sa v 24 triedach vzdelavalo 352 ziakov . So
$pecialno - vychovno vyvinovymi poruchami bolo 85 ziakov a zaclenenych 31
ziakov.

Trieda | Pocet | Ztoho Trieda | Pocet | Z toho
Ziakov | zacleneni siakov | zagleneni
0.A 13 5..A 19
0.B 11 5.8%p.| 10
0.C 12 6.A 22 9
LA 21 6.83p.| 10
1.B 22 7.A 16 6
1.C 22 1 7.B%p. | 12
2.A 18 1 8 A 13 a
2.B 17 3 3B 15 5
2.Csp.| 10 8.C%p.| 10
3A | S 9.A 17 3
3.85p. | 9 9.B%p.| 12
4.A 14 Spolu: | 156 27
4.B3p.| 12
Spolu: | 196 4
Spolu Pocet Ziakov Z toho z toho v Spec.
0. zaclenenych triede
352 31 85

V nasich podmienkach pokracujeme v zriad'ovani O - tého ro¢nika, pretoze
vacsina ziakov je so socialne znevyhodneného prostredia a tak len v skole
za¢inaju si osvojovat’ zakladné hygienické navyky. Ziaci sa naucia
komunikovat’ slovensky a ziskaji zakladné vedomosti pre pripravu do 1.
ro¢nika.

Do nultého ro¢nika su ziaci zarad’ovani na zdklade psychologického
vySetrenia Sikromného centra Spec.pedag. Vysoké Tatry. Navrhovali by sme,
aby vSetci ziaci navStevovali nulty ro¢nik, len tych najbystrejSich zadelovat’
do 1. ro¢nika.

V skolskom roku 2013/14 sme mali vytvorené 3 nulté triedy - 36 ziakov.




Z.acleneni ziaci

V §k. roku 2013/2014 sme mali na $kole 31 Ziakov so SVVP. St to Ziaci
S mentalnym postihnutim a Ziaci s poruchami ucenia , ktori postupovali podl'a
udebnych osnov pre SZS.

Pre zaclenenych Ziakov sme nad’alej vytvarali adekvatne podmienky
pre ich vzdelavanie. Na zéklade vySetreni a v spolupraci Stikromného centra
S$p.ped. boli pre za¢lenenych ziakov zostavené individualne vzdelavacie
programy, podla ktorych sa postupovalo v priebehu celého Skolského roka.
Programy boli raz za polrok prehodnocované na zaklade dosahovanych
vysledkov ziakov a v pripade potreby upravené.

Cinnost’ v oblasti vzdelavania Ziakov so SVVP na $kole riadi vychovny
poradca,PaedDr. Eva Villimova, ktora tizko spolupracuje s triednymi ucitel'mi,
vyucujucimi.

Specialne triedy

Triedy pre Ziakov s mentalnym postihnutim : Ziaci v triedach 2.C, 3.B, 5.B,
6.B, 8..C a 9.B st hodnoteni podl'a Metodickych poky nov ¢. 32/2011 z 1. jina
2011 na hodnotenie ziakov s 'ahkym stupfiom mentalneho postihnutia ISCED
-1.Pri hodnoteni u¢ebnych vysledkov sa reSpektuje psychicky a fyzicky
zdravotny stav, druh a stupen postihnutia .

Udaje o poéte zapisanych Ziakov do 1. ro¢nika ZS

Zapis ziakov do 1. ro¢nika sa konal v zmysle zakona ¢. 245/2008
0 zakladnej Skole. Zucastnili sa ho aj vyucujice materskej Skoly
a zamestnankyne Sukromného centra Spec. pedagog. Vysoké Tatry. Na
Skolsky rok 2014/2015 sa prihlasilo 59 deti.

Pocet
Ziakov Z celkového poctu zapisanych Pocet tried
Ziaci zo nezaskoleni v
spolu zZnev.prostr. odklady MS O.ro€. [1.roC.
59 59 38 3 2




Udaje o prijatych Ziakov na §tidium na stredné §koly

Skolskti dochadzku poskytovanu zakladnou $kolou, resp. povinni 10-

roc¢nu Skolskt dochadzku absolvovalo na Skole 34 ziakov.

Pocet ziakov Prehrad o poéte Ziakov prijatych na jednotlivé druhy SS Ukonéenie
9.roé. |8.ro¢. SOS SOU-4.r. SOU-3r. OU-2roé. PSD-10.r.
30 4 6 7 12 9

Prospech a dochadzka

Z celkového poctu 352 ziakov Skoly prospelo 325 ziakov,
neprospelo 8 Ziakov. Priemerny prospech z jednotlivych predmetov podla
ro¢nikov sa prili§ neodliSoval, najlepSie vysledky dosiahli ziaci 1. stupna
v predmetoch prirodoveda a vlastiveda, menej uspesni boli ziaci v predmetoch
slovensky jazyk a matematika. Na 2. stupni dosiahli Ziaci najlepsie vysledky
v predmetoch prirodopis, dejepis, slabsie vysledky dosiahli ziaci v predmetoch
slovensky jazyk, matematika .

V rdmci opatreni na posilnenie discipliny a zlepSenie spravania sa
ziakov boli na konci Skolského roka udelené:

tr.ucitel riad.sSkoly
pokarhanie 45 19

Zaroven ako motivacny Cinitel’ boli udelené okrem vecnych odmien
ziakom aj pochvaly od triedneho ucitel’a a riaditel’a Skoly

tr.ucitel riad.sSkoly

pochvala 23 8

Hlavné tlohy boli:

* Vytvérat’ vhodné podmienky pre integraciu deti z malo podnetného

prostredia.

* Aktivizovat’ ziakov do aktivit v oblasti vychovy 'udskym pravam vo
vychovno-vyu€ovacom procese, ale aj mimo vyucovania

* Na hodinach slovenského jazyka venovat’ zvySenu pozornost’ po€uvaniu a
¢itaniu s porozumenim



* Venovat’ zvySenu pozornost’ osnovam a vzdelavacim Standardom v
jednotlivych ro¢nikoch.

Aktivity Ziakov v oblasti vychovy k 'udskym pravam boli realizované
postupne. Snahou tychto aktivit bolo podnietit’ a rozvijat’ talenty Ziakov v
roznych oblastiach, ktoré deti zaujimajt. Tiez zistit’ o ziakov zaujima, ¢o
modze pomoct’ detom pri d’alSom orientovani ich voI'ného Casu. VSsetci p.
ucitelia v oblasti rozumovej vychovy zabezpec€ovali vSestranny rozvoj
tvorivych schopnosti a zru€nosti ndvykov ziakov, ich samostatnost’, aktivitu
a paméit'ové reprodukéné schopnosti. Nezdujem romskych ziakov o ziskanie
vedomosti , nayjmd vo vysSich ro€nikoch je ndm zndmy a nemdzeme tu Cakat’
ani vacsiu podporu zo strany rodicov, ktori namiesto spoluprace brzdia usilie
ucitel'ov. Bude aj nad’alej potrebny individualny pristup k rdmskym ziakom,
postupne ich ziskavat’ pre pracu v Skole a d’alSie vedomosti rozSirovat’ na
zéklade doterajSich vysledkov.

Vel'mi sa ndm osvedcila integracia ziakov zo socialne znevyhodneného
prostredia. Aj ked’ praca ucitel'ov s tymito ziakmi je ndrocna, mézem
konStatovat’ Ze Ziakom to vel'mi pomaha. Kazdy Ziak podl'a druhu postihu mal
vypracovany IVP, bol pravidelne hodnoteny na Stvtro¢nych poradach .

Vo vychovno vzdelavacom procese sme boli svedkami tvorivého uplatiiovania
metod a foriem prace, ktoré viedli Ziakov k aktivnemu osvojovaniu novych
poznatkov vlastnou myslienkovou a pracovnou ¢innost'ou. V doésledku toho
vzrastla aktivita Ziakov na vyuc€ovacich hodinach, zvysila sa ich produktivita,
¢o sa prejavilo aj na dosahovanych tspechov Ziakov. Je na Skodu veci, ze
takychto ziakov mame Coraz mene;.

Nasa skola ma Specifické problémy najma pre vysoky pocet romskych ziakov.
Vychovna ¢innost’ naSich ucitel'ov nie je adekvatna vysledku. M6Zem
konstatovat’, ze ucitelia vo vychovnej Cinnosti urobili vel'mi vel'a (otvorené
hodiny pre rodi¢ov, zvlastne rodicovské zasadnutia pre Romov, besedy,
brigady....).

Testovanie 9-2014

. . |Slovensky
: Pocet |Z toho |Matematika Matt.ematlka _Slovensky jazyk
Trieda | iakov |pisalo |@ SRv % |O triedyv jjazyk O triedy v
P ° 1% OSR v% |o0 7
9. ro¢. |10 10 60,07 52,50 67,51 48,40
Celkom | 10 10




Skolska dochadzka Ziakov

V porovnani s minulym Skolskym rokom sa ndm napriek sustavnej pozornosti
nepodarilo zniZit’ po€et a nasledne i priemer vymeskanych hodin na Ziaka.

Zo strany Skoly boli vyCerpané vSetky zdkonné moznosti ndpravy a podané
| trestné oznamenie, no situacia sa nezlepsila. Tejto oblasti musime i nad’alej
venovat’ zvySenu pozornost’.

Pocéet vymeskanych
hod. Priemer na 1. ziaka Pocet Pocet Pocet
z toho Oznameni inf.o
spolu neospr. spolu |z toho neospr. |upozorneni|UP dochadzke
53 625 2 397 152 6,8 538 13 23

Hodnotenie a klasifikacia ziakov

Ziaci boli hodnoteni podl'a Metodického pokynu &. 22/2011 na
hodnotenie Ziakov zékladnej Skoly, ktory je platny od 1. maja 2011. Na
zaklade uznesenia pedagogickej rady a v zmysle SKVP sa v nultom az 9.
ro¢niku v beznych triedach neklasifikuja predmety vytvarnd vychova (VYV),
hudobné vychova (HUV), telesnad vychova (TEV), informaticka vychova
(INV), pracovné vyucovanie (PRV), dopravna vychova (DOV), vychova
umenim (VYU), svet prace (SVP), technika (TEC), eticka vychova (ETV) a
nabozenské vychova (NAV)

V predmetoch, ktoré sa neklasifikujt, sa na vysvedceni uvadza:

- absolvoval/absolvovala, ak sa ziak aktivne zG¢astiioval vyucovacieho
procesu daného predmetu alebo ak bol pritomny na vyu€ovacej hodine, aj ked’
zo zavaznych objektivnych dovodov nepracoval

- neabsolvoval/neabsolvovala, ak ziak zo zavaznych dovodov nemohol
vykondvat’ pozadované intelektudlne a motorické ¢innosti, a preto sa
vyucovacieho predmetu ospravedlnene nezucastiioval, jeho celkové
hodnotenie je ,,prospel*

, ak na vyucovacej hodine Ziak nepracoval, nevie uplatnit’ svoje vedomosti a
zru¢nosti ani na podnet ucitel'a, celkové hodnotenie takéhoto ziaka je
,neprospel®.




Hodnotenie spravania

ZniZena znamka zo spravania:
- na druhy stupenn 39 ziakov
- na treti stupeni: 4 Ziaci

Spolu Ziakov: 352
vel'mi dobré 318
uspokojivé 18 | vysoky pocet neospravedlnenych hodin
menej uspokojiveé 16 | hrubé poruSenie k. poriadku
-

Skola zabezpetuje ziakladné vzdelanie

V §kolskom roku 2013/2014 sa vyudovalo podl'a Skolského
vzdelavacieho programu ISCED 1 a ISCED 2 s platnost'ou od
1.septembra 2008. Skolsky vzdelavaci program je zakladnym
dokumentom Skoly, podl'a ktorého sa uskutocnuje vychova a

vzdelavanie v Skole.

V $pecialnych triedach sme vyu¢ovali podl'a ISCED 1, SVP pre $pecialne
triedy, pre ziakov s 'ahkym stupnom mentalneho postihnutia.

Pocet zamestnancov Skoly

Zakladna Skola Pocet
zamestnanci ZS 35

Z toho PZ*+ asistent ucitel’a 28 +3
Z poctu PZ 28

- kvalifikovani 24

- nekvalifikovani 4

- doplnaju si vzdelanie 2

Z toho NZ** 4

- PAM 1
-upratovacky 2
udrzbar 1

Vysvetlivky: PZ* — pedagogicki zamestnanci, NZ** — nepedagogicki
zamestnanci



Kvalifikovanost' pedagogického zboru bola v skolskom roku 84,6%

Udaje o d’alSom vzdelavani pedagog. zamestnancov

V uplynulom Skolskom roku si pedagogicki zamestnanci prehlbovali,
zdokonal'ovali a rozSirovali vedomosti potrebné k odbornej a pedagogickej
sposobilosti. Vyuzivali k tomu pracu metodickych zdruzeni, predmetovych
komisii, Studovali odbornu literaturu. Vyuzili k tomu aj formy stanovené
vyhlaskou ministerstva Skolstva o d’alSom vzdelavani pedagogickych
zamestnancov.

V skolskom roku 2013/2014za uc¢elom rozsirenia kvalifikacie Studovali 2
pedagogicki zamestnanci. Na 1.atestaciu sa pripravuje 2 zamestnanci.
Aktualiza¢né vzdelavanie absolvovali 4 zamestnanci a inovaéné 11
pedagogickych zamestnancov.

DalSie vzdelavanie pedagogickych zamestnancov §Kkoly

Vedenie Skoly zabezpecovalo vzdelavanie pedagog. pracovnikov v ramci
pracovnych porad na tieto témy:

- Pracovno — pravne vztahy v Skolstve — platné zakony, vyhlasky

- Drogy v rukach maloletych

- Skolenie na iseku PO a BOZP

- Pracovny poriadok pre pedagog. zamestnancov

- Prevencie a rieSenie Sikanovania ziakov v §kolach

- modernizacia vyuCovania IKT

Za najdolezitejSie useky, na ktorych preferujeme potrebu zvySovania
kvalifikacie pedag. zamestnancov Skoly povazujeme:

« usek vychovného poradenstva,

« pracu so ziakmi so SVVP a so Ziakmi zo socialne znevyhodneného
prostredia,

« oblast’ jazykového vzdelavania,

« oblast modernizacie vychovno-vzdeldvacieho procesu, zavadzanie
inovativnych metdd do praxe,

« zvySenie kvalifikacie v predmetoch 2. stupnia, ktoré sa vyucuja
nekvalifikovane.



V tychto oblastiach budeme aj nad’alej podporovat’ vzdelavanie pedag.
zamestnancov Skoly. Pri kariérnom raste pedag. zamestnancov formou
kontinualneho vzdeldvania budeme vychadzat’ z potrieb Ziakov a samotnej
Skoly.

V tomto Skolskom roku zacali uitelia vyuZzivat’ d’alSiu moznost’ spestrit’
vyucovanie jednotlivych predmetov. Pokra¢ujeme v projekte Virtualna
kniZnica maji moznost’ Cerpat’ z bohatej ponuky elektronickych priprav

a materialov z databazy tejto kniznice.

Nepedagogicki zamestnanci Skoly

Na skole pracuju 4 nepedagog. zamestnanci. Zamestnavatel' umoznuje
tymto zamestnancom zucastiiovat’ sa na roznych S$koleniach kurzoch
tykajucich sa ich odborného rastu.

Udaje o aktivitach a prezentacii §koly na verejnosti

- Deti $portu - !Sportom proti drogam*

- okresné kolo v cezpol'nom behu - dievéata 2. miesto
- vychovny koncert - !Slusnost’, priatel'stvo, pocit zodpovednosti a vzajomna
tolerancia

- Sportovy defi — ,,Sportom proti obezite*

- Stolcova Hranovnica

- sttazno-vzdelavacia aktivita — ,,Hovorme o jedle*
- obvodové kolo v malom futbale — 3. Miesto

- maraton v preskokoch cez Svihadla

- navsteva denného staciondra — kulturny program

- Farebnd jesen — vytvarnd sotaz

- stolny tenis obvodové kolo — 3. Miesto

- prednaska ,,Fajcenie §kodi zdraviu*

- Svetovy deii boja proti AIDS

- Citanie s Osmijankom

- Trojkralovy vecer

- MO okresné kolo — M. Bango 9.A

- Saliansky Matko —

- Derl bez internetu

- Volejbal — obvodové kolo

- Mikulassky den — besiedky

- Viano¢né besiedky

- Valentinska posta



- Hviezdoslavov Kubin

MDZ v dennom stacionari

Tyzden hlasneho ¢itania

MCDONALDsCUP — obvodové kolo — 1. Miesto

Dei matiek

Medzinarodny deii Romov

- MCDONALDsCUP — okresné kolo — 2. Miesto

- Denl Zeme

- Hornédske hry

- Den deti

-Vystavky prac ziakov

-Mikuléasky den

-Zber papiera

-Zber plastov

-Besedy : zdravotnicke, vychova k manzelstvu a rodiCovstvu, staraj sa o
Cistotu tela osobna hygiena, nikdy nezober drogu, ochrana prirody.
-Skola ma webové sidlo, kde sme prezentovali Zivot $koly

NajlepSie vysledky naSich Ziakov na Hornadskych hrach:

Ziak trieda|umiestnenie | disciplina
Miroslava Pokosova |7.A [1l.miesto cezpolny beh
Katarina Sari$ska 8.B |2 cezpol'ny beh

Dusan Gabri$§ 9.A |3. skok do dial’ky
Sabina Hamrozyovd |9.B |3, vrh gulou

Simona KocCkova 9.A |1, Preskok cez Svihadlo
dievCata 3. volejbal

chlapci 2. futbal

FrantiSek Hamrozy 6.A |2. zonglovanie s loptou

Celkové umiestnenie Skoly — 2. miesto.

Udaje o projektoch do ktorych je §kola zapojena

Skola sa zamerala na plnenie dlhodobych aj kratkodobych projektov.
Svoju ¢innost’ realizovala podl'a vychovnych aj podl'a grantovych projektov.

1. Vychovno-vzdelavacie projekty



-Skola je zaradena do celoitatnej siete kol podporujticich zdravie
a tento projekt uz dlhodobo tspesne realizujeme. Projekt obsahuje aktivity
zamerané na vychovu Ziakov k ochrane zdravia, zdravého Zivotného §tylu,
humanizicie.
- Dlhodobo tiez pokradujeme v spolupraci s Always a.s. v programe Cas
premien venovanom dospievajicej mladezi.

2. Grantové projekty

Mali napomdct’ k skvalitneniu technického vybavenia Skoly a
vychovno-vzdelavacieho procesu.
a. realizujeme tzv. Otvorenu Skolu, kde $kola a rodi¢ia tvoria komunitu,
ktora sa podstatne ¢astejsie stretdva a spolu riesi problémy. Skola je otvorena
vSemoznym mimoskolskym aktivitdm po cely tyzden

b. Modernizacia vzdelavania na ZS v oblasti cudzich jazykov v stvislosti
s Koncepciou vyucovania cudzich jazykov na zakladnych Skolach.

Infovek, od roku 2000 projekt je priebezny.

Ciel'om projektu je naucit’ vSetkych Ziakov aktivne pouzivat’ pocitac,
pracovat’ s internetom. Ked’Ze vyvoj vypoctovej techniky vel'mi napreduje,
vybudovali sme aj d’al$iu uc¢ebiiu vypoctovej techniky, takze ziaci maja
moznost’ pracovat’ s kvalitnymi pocitaémi, s operacnym systémom
WINDOWS XP a VISTA.

2.Zelenda skola, celorocny projekt, do ktorého sa zapojila cela Skola formou
mensich projektov. Projekt je zamerany na environmentalnu vychovu.

3. Narodny projekt ,,Vzdelavanim pedagogickych zamestnancov Kk inkluzii
marginalizovanych romskych komunit*

4. Narodny projekt: Moderné vzdelavanie — digitalne vzdelavanie pre
vSeobecno-vzdelavacie predmety.

5. Narodny projekt: Profesijny a karierovy rast pedagogickych zamestnancov.

6. Narodny projekt: Elektronizacia vzdelavacieho systému regionalneho
Skolstva.

7. Narodny projekt: ZvySovanie kvality vzdeldvania na zdkladnych a strednych
Skolach s vyuzitim elektronického testovania.



8. Narodny projekt: Komplexny poradensky systém prevencie
a ovplyviiovania socidlno-patologickych javov v S8kolskom prostredi.

Udaje o vysledkoch in$pekénej €innosti vykonanej Statnou $kolskou
inSpekciou v §kole
V skolskom roku 2013/14 nebola inspekcia.

Udaje o priestorovych a materialno-technickych podmienkach $koly

V sucasnej dobe je budova Skoly v dobrom stave.

Pre vyu€ovanie mame k dispozicii 20 kmenovych tried, odborné 4 triedy
(Jazykov1, pocitatovi, internetovy, posiloviiu). Vyucovanie sa uskutocnovalo
vV jednosmennej prevadzke. Skola nedisponuje telocvi¢iiou. Telesna vychova
sa u¢i na chodbéch, na Skolskom ihrisku. Pre nedostatok priestorov
nedisponujeme kabinetmi na kazdy predmet.

Dal§im problémom je nedostatok miestnosti pre triedy, ktory vznikol v
ddsledku zvySovania poctu Ziakov.

Interiérové vybavenie §koly sa postupne renovuje a rekonstruuje. Skola je
vybavena novym Skolskym nabytkom .

Podl’a finanénych moznosti koly priebezne sa modernizuje a dopina
inventar jednotlivych kabinetov.

Ucebnice sa objednavajui podl'a potreby, tstrednymi doddvkami alebo
individualne od jednotlivych vydavatel'stiev.

Udaje o finanénom a hmotnom zabezpeéeni vychovno-vzdelavacej
¢innosti Skoly

Skolsky rok nie je totozny s Gitovnym rokom, preto Vykaz 0 sprave

a hospodareni za rok 2006, tvori prilohu ¢.1 tejto spravy.

Rozpocet na rok 2013:

Spolu - 686 340.-€
620 - 554 797.-€
630 - 131 543.-€

Vzdelavacie poukazy 6 241.-€( do 30. 6. 2014)



Ciel’, ktory si Skola urcila v koncepénom zamere rozvoja Skoly na
prislusny $kolsky rok a vyhodnotenie jeho plnenia

Pri planovani ¢innosti §koly sa vychadzalo z POP MS SR a ostatnych noriem a
dokumentov,
z koncepcie rozvoja Skoly, pricom sa zameralo na :
- vytvorenie Skolského vzdelavacieho programu ISCED1, ISCED2
- realizaciu vyucovacieho procesu v stilade s platnymi u€ebnymi osnovami
- plnenie loh Néarodného boja proti drogdm
- realizovanie koncepcie environmentalnej vychovy,
- pokradovanie v projekte ,,Skola podporujica zdravie ©
pokracovanie v projekte MRK
- vychovu v duchu humanizmu, reSpektovanie 'udskych prav, dodrziavanie
Deklaracie prav diet'at’a
- podporu Sportovych a telesnych aktivit ziakov
- podporovanie a rozSirovanie zavadzania informa¢nych technolégii vo
vychovno-vyu€ovacom procese i1 v mimoskolskej ¢innosti
- obnovu kabinetnych zbierok u¢ebnymi pomdckami
Zamery rozvoja Skoly boli zapracované do planu hlavnych uloh , ktory bol
rozdeleny na niekol’ko oblasti:

Silné stranky Skoly:

- vel'mi dobra kvalifikovanost’ pedagogického zbor u

- do jednotlivych predmetov zarad’'ujeme postupne moznost’ vyuzitia IKT,
projektové metody

- zvySovanie kvalifikovanosti pedagogického kolektivu

- Skola ma dobry vzhl'ad, okolie

- vynikajuce vysledky dosahované v oblasti umeleckého prednesu,
vytvarnych sut'azi, Sportovych sut’azi

- rozsah a kvalita zaujmovej ¢innosti — zapojenie vSetkych ziakov do
zdujmovej ¢innosti

- dobré podmienky na individualny rozvoj ziaka

- systematické skvalitiiovanie priestorovych a materidlno-technickych
podmienok skoly. Estetizacia interiéru a exteriéru Skoly

- kolektiv ucitelov, ktory je otvoreny novym metdédam a didaktickym
postupom vo vyucovani

- neustale zvySovanie kvalifikovanosti pedagogickych zamestnancov



Slabé stranky Skoly

- zvySenie odbornosti vyucovania na II. Stupni, v $pecialnych triedach

- vysledky vstupnych, vystupnych previerok

- zvySenie urovne osvojovania vedomosti a zrucnosti Ziakov

- klesajtci zaujem ziakov a rodi¢ov o vzdelanie

- rozna individualna efektivnost’ pedagoégov na rozvoji Skoly

- zloZita a ndro¢na komunikdacia s rodi¢mi

- chybajtca telocvicna

- vysoké zat'azenie ucitel'ov administrativnymi pracami a poZiadavkami
inStitacii mimo Skoly

Rizika:

- demograficka — populacna krivka

- slaba motivacia Ziakov dosahovat’ lepsi prospech, sklzovanie do
podpriemernosti

- zvySeny ndrast individualne za¢lenenych ziakov

- nedostatocna podpora rodicov o dosiahnutie kvalitne lepSich vysledkov

u svojich deti

Negativny vplyv médii a niektorych spolocenskych javov na vychovu mlade;j
generacie

Klady a zapory riadiacej ¢innosti :

Vedenie $koly sa aj v $k. roku 2013/2014 snazilo zlepSovat’ podmienky

na skvalithovanie vychovno - vzdelavacieho procesu. V ramci pravidelne;j
hospita¢nej ¢innosti sme sledovali kvalitu vyu¢ovacieho procesu, vyuzivanie
IKT vo vyu€ovani, plnenie ucebnych planov, pracu triednych
ucitel'ov,koordinatorov , a ¢innost’ veducich kruzkov.

Pravidelné porady vedenia umoznovali sledovat’ vSetky aspekty vyucovacieho
procesu.umoziiovali okamzité reakcie na vzniknuté situacie.

Pozitivne hodnotim timovu spolupracu vo vedeni Skoly a rozdelenie uloh a
kompetencii vzhladom na odbornost’. Uzko sme spolupracovali s veducimi
MZ a PK a vysledky z ich stretnuti sme implementovali do riadiacej ¢innosti.
V buducnosti je treba uvazovat’ o pozicii treticho zastupcu vzhl'adom na
zvacsujlcu sa agendu



Opatrenia :

Sustavne sledovat’ a riesit’ pravidelnost’ povinnej Skolskej dochadzky,
pri zaSkolactve postupovat’ vV zmysle zdkona €. 658/2002 Z.z. / zanedbéavanie
povinnej Skolskej dochadzky.

V Skolskom a mimoskolskom posobeni §koly plnit’ vychovné programy
na eliminaciu protispolo¢enskych javov ( pred¢asné materstvo, drogové
zéavislosti- alkohol, faj¢enie, kriminalita).

Zlepsit plynulost &itania a porozumenia textu na oboch stupiioch SZS.

Zlepsit’ urovei rieSenia problémovych tloh matematiky na 2. stupni

Zvysovat odborny a pedagogicky rast pedagogov s cielom zvySenia
urovne kontinualneho vzdeldvania a sebavzdelavania s naslednym rastom
efektivity vychovno — vzdelavacieho procesu.

Spolupracovat’ s CSPPP pri rieSeni slabo prospievajticich Ziakov
a problémovych Ziakov, zabezpec€it’ v€asnu diagnostiku problémovych ziakov.
Ulohy v tejto oblasti sa nam darilo priebezne plnit’.

2. Mimoskolska ¢innost’

V tejto oblasti dosahujeme vyraznejSie uspechy a plnenie planovanych tuloh.
Pozitiva : - zameranie Skoly na prirodovednu a Sportovu oblast’

- - 100 %-na zapojenost’ Ziakov do zaujmovej ¢innosti

- dosahovanie uspechov v okresnych a krajskych kolach

- ochota zamestnancov pracovat’ so ziakmi mimo svojich pracovnych
povinnosti

Negativa :- nedostato¢né materialne a hlavne priestorové podmienky —
telocvicna,

2.
a) Psychologické podmienky vychovy a vzdelavania v §kole:

Stale skvalitiiujeme psychohygienické podmienky na vychovu ziakov.
Nové vybavenie tried, lavice, stolicky, nové tabule, vymalovanie
priestorov tried, vymal'ovanie kabinetov
V ramci rozvrhu hodin je oddelené dopoludnajsie vyucovanie a po obediajsej
prestavke nasleduje popoludiaj$ia mimoSkolska Cinnost’ ZiakoVv.

b) VoPnocasové aktivity $koly:

Ciel'om prace kruzkov bol rozvoj talentu, zauymu a vedomia Ziakov.
Okrem inych cielov bol dbleZitym aj ciel’ pripravy Ziakov na sit’aze. Cinnost’



bola pravidelna a systematickd podla planov. Pocet a r6znorodost’ krazkov
dosvedCuje, ze Ziaci maji dostato¢ny priestor volby.

Pri zabezpeceni ¢innosti krazkov sme aj v tomto Skolskom roku vyuzili
vzdelavacie poukazy, ktoré aspon ¢iastone pokryli ndklady na zabezpecenie
chodu a odmien vedicim.

Do krazkovej ¢innosti bolo v sk.r. 2013/2014 zaradenych 352 ziakov
nasej Skoly.

P.& _ . Nazov Vedici
zaujmového utvaru

1. Sportovy Knizka

2. Druhacik Uhrinova

3. Hravé ucenie Juricova

4. |Sikovnitek Alexova

5. Usilovna v¢ielka PetrigaCova

6. Novinarsky GreguSkova

7. Interaktivni¢ek Tesliarova

8. Umnicek Liptajova

9. Ucenie hrou Malatinova

10. |Sikovni¢ek Lazarakova

11. |Doucovaci Terzieva

12. |Relaxacny Sabova

13. | Anglictina hrou Friedmannova

14. |Hudobno-pohybovy Basistova

15. | VSeobecno-vzdelavaci Alexa

16. | Vytvarny Villimova

17. |Praca s médiami Harakalova

18. | Zabavné douCovanie Javorska

19. | Videokruzok Vallusova H.

20. |Informaticky ValluSova A.

21. |Mudra sova Fedorova

22. |Internetové sluzby Hodés

23. | Volejbalovy Krajcova

24. | Romske Tance Horvathova

25. |Mal’ovnicek Jakubcakova

Od septembra 2012 je Skola zapojena do projektu ,Vzdelavanim
pedagogickych zamestnancov k inkluzii marginalizovanych romskych
komunit®, ktory implementuje MPC PresSov. Projekt je spolufinancovany



z Europskeho socialneho fondu.

Hlavnymi aktivitami projektu su:

- vzdelavanie pedagogickych a odbornych zamestnancov

- podpora celodenného vychovného systému

- technicka podpora aktivit narodného projektu

Na Skole v ramci tohto projektu pracovalo 11 zaujmovych utvarov so
zameranim na potreby a zaujmy nasich Ziakov.

Cielom je udrzat Ziakov €o najdlhSie v Skole, mimo prostredia, v ktorom
Ziaci Ziju a vyrastaju.

V ramci zaujmovych utvarov sa Ziaci pripravovali na vyu€ovanie,
priprava domacich uloh, precviovanie uciva.

C) Spolupraca Skoly s rodi¢mi:

Vicsina rodin Zije v hmotnej nidzi v socialne slabych
pomeroch a neprejavuje smerom ku $kole ziadnu aktivitu. Rodicia reaguju
iba na podnety a pozvania ucitel'ov. Vyskytuju sa v8ak i rodicia, ktori
nejavia zaujem o spolupracu so Skolou a vychovu a vzdelavanie ich deti
vobec. Tejto oblasti musime aj v budliicnosti venovat’ zvySenu a ststavnu
pozornost’.

Rodicia ziakov naSej Skoly su pravidelne informovani o prospechu
a spravani sa svojich deti prostrednictvom rodi¢ovskych zdruZeni, Ziacke;j
knizky, ¢i osobnych pohovoroch pri navsteve rodi¢ov v Skole. Rodicovské
zdruzenie uskutociiujeme 5 krat do roka / 1 plenarne,4 triedne/. Treba vSak
povedat’, Ze navstevnost’ na RZ je vel'mi nizka /ani nie 50 %/, akoby
Vv sucasnej dobe rodi¢om nezalezalo na vyvoji a u¢ebnych pokrokoch svojich
deti.

d) Vztahy medzi $kolou a Ziakmi, rodi¢mi a d’al§imi fyzickymi
a pravnickymi osobami, ktoré sa na vychove v §kole podielaju:

Kladne hodnotime spolupracu Stkromné centrum Spec.pedagog.
poradenstva Vysoké Tatry pri zarad’ovani ziakov do Spec. tried, pri integracii
ziakov.

Dobra spolupraca je aj s detskym lekdrom MUDr. KardoSom, ktory
urobil prednasky pre naSich zZiakov o zdravi.

Pri rieSeni zavaznejSich problémoch ndm pomahala Miestna policia
v Hranovnici .

Spolupracujeme s komunitou OcU v Hranovnici — Ziaci v hmotnej nadzi.



Celkové hodnotenie prace §koly za $kolsky rok 2013/2014

Skola splnila vietky svoje stanovené tilohy na seku vzdelavania a
vychovy aj napriek Specifickym podmienkam prace, ¢o sa tyka zlozenia
ziakov. Vysledky prace v jednotlivych triedach su r6zne, priamo zavislé
od zlozenia ziakov triedy.

V poslednych rokoch sa prejavuje zlepSenie neospravedlnenej dochadzky
ziakov do skoly. Pri neospravedInenej dochadzke romskych ziakov, je
hlavnou pri¢inou nezaujem rodiny.

Nasa skola ma z demografického hl'adiska budtcnost, lebo pocty ziakov
narastaju, a vSak je potrebné urobit’ kroky pre zriadenie d’alSich tried.
Nutnost’ tohto kroku je podmienena ziskanim financii, tito skutocnost’ je
potrebné zabezpetit' v spolupraci so zriad’ovatelom — OU Hranovnica.

V Hranovnici 10.10.2014



Sprava
0 vysledkoch a podmienkach vychovno-vzdelavacej ¢innosti
Zakladnej Skoly, Sladkovicova 510, Hranovnica

Pedklad a:

Mgr. Maria Skovierova
riaditel’ka Skoly

Prerokované v pedagogickej rade dina 08.09.2014



Vvchodiska a podklady:

Sprava je vypracovana v zmysle:

1.

ok~ w

Vyhlasky Ministerstva Skolstva SR €. 9/2006 Z. z zo
16.12.2005 o Strukttre a obsahu sprav o vychovno-
vzdelavacej ¢innosti, jej vysledkoch a podmienkach §kol
a Skolskych zariadeni.

Metodické usmernenie MS SR &. 10/2006-R k vyhlagke
MS SR &. 9/2006 Z. z.

Koncepcia skoly 2012 -2017

Plan prace skoly na Skolsky rok 2013/2014
Vyhodnotenia plnenia planov prace jednotlivych MZ

a PK.

Vyhodnotenia planov prace tr. ucitel'ov.



Sprava
o vysledkoch a podmienkach vychovno-vzdelavacej ¢innosti
Zakladnej Skoly, Sladkovic¢ova 510, Hranovnica

za SKolsky rok 2013/2014

Predklada:
Mgr. Méria Skovierova
riaditel’ka Skoly

Prerokované v pedagogickej rade Skoly diia 08.09.2014

Vyjadrenie rady skoly:

Rada skoly odportca zriad’ovatel'ovi

Obec Hranovnica

schvalit-neschvalit
Spravu o vysledkoch a podmienkach
vychovno-vzdelavacej Cinnosti
Zakladnej skoly Hranovnica
Skolsky rok 2013/2014

Mgr. Jana BaSistova

predseda Rady $koly pri ZS Hranovnica



Stanovisko zriad’ovatel’a:

obec Hranovnica
schvaluje—neschvaluje
Spravu o vysledkoch a podmienkach

vychovno-vzdelavacej Cinnosti

Zakladnej Skoly, Sladkovicova 510,
Hranovnica

za Skolsky rok 2013/2014

za zriad’ovatel’a



